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معاونین محترم دانشگاه 

رؤسا و مدیران محترم بیمارستان های تابعه/ مدیران محترم حوزه ریاست دانشگاه

رئیس محترم مرکز مدیریت حوادث و فوریتهای پزشکی

موضوع: اطلاع رسانی اجرای مرحله اول ارزشیابی عملکرد مدیران و کارکنان سال ۹۸

با سلام و احترام؛

پیرو نامه شماره ۲۲۴۰/س/ص مورخ ۹۸/۶/۵ در خصوص ارزشیابی عملکرد مدیران و کارکنان در سال ۱۳۹۸، به 

استحضار می رساند با پیگریهای صورت گرفته سامانه ارزیابی عملکرد در سال ۱۳۹۸ نصب و راه اندازی شده 

است. با عنایت به لزوم پیاده سازی مرحله اول فرایند ارزشیابی عملکرد مدیران و کارکنان (برنامه ریزی عملکرد) 

و در راستای برنامه عملیاتی مشترک دانشگاه ابلاغ شده از طرف معاون محترم توسعه مدیریت و منابع وزارت 

متبوع، کلیه اعضای غیرهیأت علمی میبایست در مرحله اول فرایند مذکور از تاریخ ۹۸/۸/۱۸ لغایت ۹۸/۸/۳۰ 

نسبت تکمیل فرم توافقنامه عملکرد (شرح وظایف اختصاصی) اقدام نمایند.

لازم به ذکر است آموزشهای کامل به رابطین ارزیابی عملکرد (واحد امور اداری) انتقال داده شده و حداکثر مهلت 

زمان در نظر گرفته شده برای این مرحله تا تاریخ ۱۳۹۸/۸/۳۰ بوده و قابل تمدید نمی باشد. 

همکاری در این خصوص مزید امتتان است.

شماره: ۳۱۰۰/س/د

تاریخ: ۱۳۹۸/۰۸/۱۸

پیوست: دارد


