
منظور از سابقه خدمت در این قانون برای بازنشستگی آن مدت از سوابق خدمت کارمندان می  -105ماده 

باشد که در حالت اشتغال به صورت تمام وقت انجام شده و کسور مربوط را پرداخت نموده یا می نماید و 

ع به خدمت نیمه وقت راجمرخصی استحقاقی و استعلاجی و مدت خدمت نیمه وقت بانوان به استناد قانون 

بر اینکه کسور بازنشستگی به طور کامل پرداخت شده باشد( و مدت خدمت نظام وظیفه  مشروط  (بانوان

 .به عنوان سابقه خدمت کارمندان محسوب می گردد

مدت خدمت کارمندانی که در ابتدا یا حین خدمت به تحصیل مقاطع رسمی آموزشی یا معادل آن  -تبصره 

یابند و از مزایای تحصیلات مربوطه بهره مند می شوند جزو سابقه خدمت برای بازنشستگی اشتغال می 

منظور نمی گردد. مگر آنکه همراه با تحصیل حداقل سه چهارم از وقت اداری را به انجام وظایف محوله 

انون با ( این ق61اشتغال داشته باشند ماموریت های تحصیلی و تعهدات خدمتی تحصیلی با رعایت ماده )

 موافقت سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور انجام می گیرد

 


